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Abmeldung

Wir wenden die versicherungsförmige Lösung/Anspruchsbegrenzung 
nach § 2 Abs. 2 Betriebsrentengesetz (BetrAVG) an. 

Die Ansprüche sind in diesem Fall auf die Leistungen, die aus der Versicherung zur Verfügung 
stehen, begrenzt. Die Voraussetzungen für die Anwendung sind erfüllt.

Bei einer Beitragszusage mit Mindestleistung stehen dem Versicherten mindestens die zugesagten 
Beiträge zu, soweit sie nicht für einen biometrischen Risikoausgleich verbraucht wurden (z.B. für 
einen Berufsunfähigkeitsschutz), § 2 Abs. 6 BetrAVG.

In allen anderen Fällen geben wir die Versicherung mit allen Rechten und Pflichten zu Gunsten 
des ausgeschiedenen Mitarbeiters frei.

Wir informieren den Versicherten und händigen ihm den Versicherungsschein aus. 

Einer Übertragung nach § 4 BetrAVG stimmen wir ebenfalls zu. 

Bitte noch angeben: 

Ende des Arbeitsverhältnisses: 

Aktuelle bzw. zuletzt bekannte Anschrift des Versicherten:

Ort/Datum	 Unterschrift Versicherungsnehmer 
	 und Firmenstempel

	 Unterschrift der versicherten Person
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

Direktversicherung Nr. 		  (bitte unbedingt angeben)
Versicherungsnehmer:
Versicherte Person:




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